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合肥方了个田教育科技有限责任公司 2019 校园招聘简章 

 

一、公司介绍 

合肥方了个田教育科技有限责任公司成立于 2014 年 7 月，是一家致力于为

6-18岁孩子提供高品质线下和线上课外辅导的创业型公司。公司成立后连续四年

规模翻倍，至今已成为拥有 100+老师、8200+学员的安徽省知名教育培训机构，

并在芜湖、南京设立分校，面向全国推广。 

我们始终以“用科技改变学习”为愿景，自主研发选课系统、线上作业系统、

个性化题库系统、错题本系统、后台管理系统、学习数据统计系统等教务教学系

统，用科技做推动力推动学习方式的优化和变革。 

我们坚持“善良、正直、坚韧、进取”的信念，引进最优秀的人才，提供最

优质的教学。四年中我们在教学上取得了优异的成绩：2015 年-2018年均有超过

百名学生在华杯赛、希望杯赛中获一二等奖，其中小高组分别斩获合肥市第一名；

每年包揽合肥 45 中、48 中、科大附中等学校期中、期末考试年级第一；2017 毕

业班中考数学平均分 142.7分；2018毕业班中考 780分以上占合肥市 14.3%，满

分数学 9人、物理 31 人、化学 32 人。 

 

二、招聘原则 

方田一直贯彻“让最优秀的人才进入教育领域”的原则，教师超过 80%来自

于 985/211 全国重点院校。同时我们坚持公开、平等、竞争、择优，采取笔试、

面试和考察相结合的方式进行招录，从简历筛选、培训考核到最终入职层层把关，

最终录取率 5%左右。  



  
   

 第 2 页 共 5 页 

三、招聘岗位 

1.中小学竞赛教练   2.中学数理化教师    3.中小学英语教师  

4.中小学语文老师   5.信息学竞赛教练    6.管理培训生（教师+管理岗）    

 

四、任职要求 

1.热爱教育行业 

2.统招本科及以上学历 

3.专业不限，无教师资格证要求  

4.富有激情和理想，脚踏实地，不惧挑战 

 

五、岗位职责 

1.相应年级科目课程讲授，保证上课质量 

2.作业批改与讲解 

3.备课练课，接受教学部定期考核 

4.向家长及时反馈教学情况，保持良好沟通 

5.部门工作（视具体部门而定）与活动支援等其他临时工作 

 

六、薪资待遇 

工作地点：合肥、芜湖、南京 

录用薪资：8K-20K/月（十三薪），入职转正第一年年薪 10W+（保底），每年 4次

涨薪机会（无招生压力，无免费课时） 

薪资构成：基本工资+课时费+综合补贴 
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六险一金：医疗、养老、生育、工伤、失业、意外+住房公积金 

福利补贴：健身补贴、节日祝福、生日礼品 

假日制度：带薪年假（入职转正未满一年 3 天）、全薪病假、生日半天假 

旅游团建：年度旅游、团建基金、企业文化培训、职业素养培训 

员工政策：车房无息贷款、员工创业基金、子女入学优惠等 

 

七、职业发展 

在方田，我们提供专业和管理双向晋升模式，你可以选择自己的发展道路，

同样也可以在教学水平和管理职能上同时提升。 

 

 

 

八、招聘流程 

官网网申或是直接参加方田教育宣讲会，收到简历后我们会进行筛选并安排

试讲面试、培训考核，培训通过后签订三方。 

试讲形式：任意一道题，科目题型自选，时长 3-5 分钟，完全模拟真实课堂。 



  
   

 第 4 页 共 5 页 

 

 

九、应聘方式 

网申地址：www.fangtian.me 

联系人：汤老师 14755694516（微信同号） 

联系地址：安徽省合肥市蜀山区五里墩立交桥万科金域国际 14 楼 1406室 

 

方田宣讲会现场有各种福利活动，到场就有礼品，iPad、小米音箱、小米手

环等各种大奖等你来拿！ 

 

扫描二维码加 HR 微信，进入方田就业交流群，按要求更改群名片后，想要了解

方田或者对于就业有任何问题，HR 随时帮你答疑解惑！关注方田教育校招公众号，
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获取关于方田、方田宣讲会、教育行业就业的即时信息。 

 


